DODATOK
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k vniutornému poriadku Centra vol’ného ¢asu — Standardy dodrziavania
zakazu segregacie v zaujmovom vzdelavani

STANDARDY DOI?RZIAVANIA ZAKA’ZU SEGREGACIE VO
VYCHOVE A VZDELAVANI



Standardy dodrZiavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani

Pri dodrziavani zakazu segregacie vo vychove a vzdeldvani centrum vol'ného ¢asu (CVC) po-
stupuje podla Standardov dodrZiavania zakazu segregécie vo vychove a vzdelavani (dalej len
,.Standardy*), ktoré vydava MSVVaM SR a ich znenie je su¢astou dodatku $kolského poriad-
ku.

Standardy st zakladné pravidl4, principy a postupy predchadzania a eliminacie segrega-
cie vo vychove a vzdeldvani. Ich uplatiiovanie prispieva k dodrZiavaniu principov vycho-
vy a vzdelavania podl’a Skolského ziakona v §kolach a Skolskych zariadeniach. Vychadzaju
z ustanoveni Dohovoru o pravach diet’ata:

Clanok 2 ods. 1: Zabezpegit’ prava ustanovené tymto Dohovorom kazdému dietat'u nachadza-
juicemu sa pod ich jurisdikciou bez akejkol'vek diskriminacie podl'a rasy, farby pleti, pohlavia,
jazyka, nabozenstva, politického alebo iného zmyslania, narodnostného, etnického alebo so-
cidlneho povodu, majetku, telesnej alebo dusevnej nesposobilosti, rodu a iného postavenia
diet'at’a alebo jeho rodi¢ov alebo zadkonnych zastupcov.

Clanok 2 ods. 2: Urobit’ potrebné opatrenia na to, aby bolo diet’a chranené pred vietkymi for-
mami diskriminécie alebo trestania, ktoré vyplyvaji z postavenia, ¢innosti, vyjadrenych nazo-
rov alebo presvedcenia jeho rodic¢ov, zakonnych zastupcov alebo ¢lenov rodiny.

Clanok 3 ods. 1: Zaujem dietata musi byt prvoradym hl'adiskom pri akejkol'vek ¢innosti tyka-
jucej sa deti, nech uz uskuto¢niovanej verejnymi alebo sukromnymi zariadeniami socialnej
starostlivosti, sidmi, spravnymi alebo zakonodarnymi organmi.

Clanok 29 ods. 1: Vychova a vzdelavanie dietat'a ma smerovat’ k:

a) rozvoju osobnosti diet'at’a, jeho jedineénych danosti a duSevnych a fyzickych schopnosti v
ich najvysSej mozZnej miere;

b) rozvijaniu tcty k l'udskym pravam a zakladnym slobodam a k zésadam zakotvenym v
Charte
Organizacie Spojenych narodov;

C) rozvijaniu ucty k rodicom, k vlastnej kulturnej, jazykovej a hodnotovej identite a k hod-
notam krajiny, v ktorej diet’a zije i k hodnotam krajiny svojho pévodu a k inym kultiram

d) priprave dietata na zodpovedny Zzivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu porozumenia,
mieru, znaSanlivosti, rovnosti pohlavi a priatel'stva medzi vSetkymi narodmi, etnickymi,
narodnostnymi a naboZenskymi skupinami a osobami domorodého povodu;

e) rozvijaniu ucty k prirodnému prostrediu.”’

Standardy dodrziavania zakazu segregacie su rozpracovanim a realizaciou praktickej casti
Metodickej prirucky desegregacie vo vychove a vzdelavani.

Standardy v prepojeni na metodickl prirucku napomahaju naplneniu principu ,, zdkazu vsetkych
foriem diskrimindcie a obzvldst segregdcie‘”. Segregaciu vo vychove a vzdelavani definuje

1_Dohovor o pravach dietat’a (OSN, 1989) In Oznamenie Ministerstva zahraniénych veci Slovenskej republiky ¢.
104/1991 Z. z.

2 Metodick4 prirucka desegregicie vo vychove a vzdeldvani (MSVVa$ SR, 2023)
3 § 3 pism. f) zdkona &. 245/2008 Z. z. (Skolsky zékon)
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Skolsky zakon nasledovne: ,,konanie alebo opomenutie konania, ktoré je v rozpore so zasadou
rovnakého zaobchddzania podla osobitného predpisu® a v désledku ktorého dochddza alebo
by mohlo dojst’ k priestorovému, organizacnému alebo socialnemu vyluceniu skupiny ucast-
nikov vychovy a vzdelavania alebo k ich oddelenému vzdelavaniu okrem vzdelavania poskyto-
vaného v silade s medzindrodnou zmluvou, ktorou je Slovenska republika viazand®™ pri uplat-
novani prav narodnostnych mensin na vychovu a vzdelanie v jazyku prislusnej narodnostnej
mensiny a pri vytvarani podmienok na vzdelavanie deti so zdravotnym znevyhodnenim alebo
nadanim a ziakov so zdravotnym znevyhodnenim alebo s nadanim so zohladnenim ich vole a
zaujmov a vole a zaujmov ich zakonnych zastupcov, ak je ucast na takom vzdeldavani volitelna a
zodpoveda uprave podmienok vychovy a vzdelavania podla tohto zdkona, osobitne pre vychovu
a vzdeldvanie na rovnakom stupni vzdelania.*

Standardy dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani sa tykaji vietkych oblasti,
ktoré upravuje vnutorny poriadok CVC podrl'a $kolského zakona (Zakon &. 245/2008 Z. z., §
153 ods. 1):

e vykon prav a povinnosti €astnikov zaujmového vzdelavania a ich zékonnych zastup-
cov v CVC, pravidla vzajomnych vztahov a vztahov s pedagogickymi zamestnanca-
mi a d’alSimi zamestnancami Skolského zariadenia

e prevadzka a vnutorny rezim Skolského zariadenia,

e podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia ucastnikov zadujmového vzdela
vania a ich ochrany pred socidlnopatologickymi javmi, diskriminaciou alebo nasilim,

e podmienky nakladania s majetkom, ktory CVC spravuje, ak tak rozhodne zriad’ovatel’.

Standardy dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdeldvani definujeme ako Standardy
postojov a hodnét a Standardy vyplyvajice z definicie segregacie vo vychove a vzdelavani.

Standardy postojov a hodnét

Zékladnym predpokladom pre uspesné zavedenie Standardov, ktoré zabezpecia proces preven-
cie, ¢iodstranovania segregéacie vo vychove a vzdeldvani je zasadny posun v oblasti postojové-
ho a hodnotového nastavenia, kultivacie verejného diskurzu a medzil'udskych vztahov vSet-
kych aktérov vzdelavania, ktori prichadzaju na pode §kol do kontaktu s ti¢astnikmi zdujmového
vzdelavania a poslucha¢mi.

Spolo¢nost’ 21. storoc¢ia potrebuje obcanov, ktori maja také hodnoty, postoje, schopnosti, po-
znanie a kritické myslenie, aby mohli fungovat’ ako demokraticki a interkultirne kompetentni
obcania. Postojové a hodnotové Standardy st definované na zaklade kI'aicovych ukazovatel'ov
(deskriptorov), ktoré boli vytvorené Radou Eurdpy v dokumente Referenény ramec kompeten-

4§ 2 pism. ai) zakona ¢. 245/2008 Z. z. (8kolsky zakon) — G¢innost’ nadobtda 1. 1. 2025. Poznamky pod ¢iarou k
odkazom 2a a 2b zneju: ,,2a) Zakon €. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchéadzani v niektorych oblastiach a o
ochrane pred diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskriminacny zédkon) v zneni
neskorsich predpisov. 2b) Dohovor proti diskriminacii vo vzdelavani (Oznamenie Ministerstva zahraniénych veci
a europskych zalezitosti Slovenskej republiky ¢&. 276/2024 Z. z.).Dohovor o pravach osdb so zdravotnym
postihnutim (Oznamenie Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky ¢. 317/2010 Z. z.).*



cii pre demokratick kultaru®. Deskriptory st popisy a vysvetlenia tykajuce sa konkrétneho
ziaduceho spravania vsetkych aktérov vo vzdelavani:

Zaobchadzat’ so vSetkymi 'ud’'mi bez rozdielu s reSpektom,

Vyjadrovat’ uctu vSetkym bez rozdielu a vnimat rozmanitost’ ako prilezitost’ a
prinos pre CVC pri priprave a realizovani aktivit vychovno-vzdelavacieho procesu.

Vyjadrovat’ druhym 'ud'om uznanie ako rovnocennym l'udskym bytostiam.
Respektovat’ 'udi r6zneho vierovyznania.

Respektovat’ I'udi, ktori maji odliSné politické nazory.

Prejavovat’ zdujem spoznat presvedcenia, hodnoty, tradicie a pohl'ady druhych I'udi
na svet.

Dévat’ priestor druhym 'ud’om na vyjadrenie sa.

Preukazat’ prebratie zodpovednosti za svoje skutky.

OspravedInit’ sa, pokial’ nieckomu ublizim.

Vyjadrovat’ vol'u a zaujem spolupracovat’ a pracovat’ s druhymi 'ud'mi na presadzo
vani spolo¢nych zdujmov.

Standardy vyplyvajuce z definicie segregacie vo vychove a vzdelavani:

CVC pri uplatiiovani Standardov dodrziavania zakazu segregacie vypracuje Plan
uplatiiovania Standardov dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani
a vyuziva Metodicku prirucku desegregacie vo vychove a vzdeldvani vydanu
Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR®.

a) Standardy priestorovej desegregacie:

Do vietkych priestorov CVC, urenych pre uéastnikov zaujmového vzdelavania
alebo posluchacov, je umozneny rovny (nediskriminacny) pristup vSetkym tcast-
nikom zaujmového vzdelavania a posluchaom. CVC nemé priestory a budovy vy-
hradené pre jednotlivé skupiny tcastnikov zaujmového vzdeldvania vytvorené za
ucelom ich vylu€ovania alebo nepripustného oddel'ovania na zéklade ktoréhokol’-
vek chraneného dovodu uvedeného v antidiskriminaénom zakone’.

CVC v ramci vychovno-vzdelavaciecho procesu vyuziva priestory, ktoré spliiajt
normy stanovené regionalnymi uradmi verejného zdravotnictva, pricom vychovno-

5 Referenény ramec kompetencii pre demokraticku kultiru bol vytvoreny v roku 2018 Radou Eurodpy, ktorej

Clenskym Statom je od roku 1993 aj SR. Pre SR ma status odporucania pri vytvarani vzdelavacich stratégii a
metodik na podporu demokratickej kultary, l'udskych prav a socialnych kompetencii.
6 Metodicka prirucka desegregacie vo vychove a vzdelavani (MSVVaS SR, 2023)

7_Chréanené doévody podl'a antidiskrimina¢ného zakona st charakteristiky I'udi, izko spojené s ich déstojnostou a
identitou, ktoré nesmu byt’ zneuzité pre nepripustné rozdielne zaobchadzanie s nimi. St to: ,, pohlavie, nabozenské
vyznanie alebo viera, rasa, prislusnost' k narodnosti alebo etnickej skupine, zdravotné postihnutie, vek, sexudlna
orientdcia, manzelsky stav a rodinny stav, farba pleti, jazyk, politické alebo iné zmyslanie, narodny alebo socidlny
povod, majetok, rod alebo iné postavenie alebo dévod oznamenia kriminality alebo inej protispolocenskej
Cinnosti“ § 2 ods. 1 zékona €. 365/2004 Z. z.
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vzdelavaci proces Ziadnej zo skupin neprebieha v priestoroch, ktorych kvalita je vy-
razne rozdielna oproti inym priestorom.

e Ak ma CVC v jednotlivych vekovych kohortach zastupenie Giéastnikov zaujmového
vzdelavania rozneho etnického, narodného alebo socidlneho povodu, farby pleti
alebo iného chraneného dévodu podl'a antidiskriminacného zdkona, ma vytvorené
zaujmové Utvary, v ktorych je vyvazené zastipenie t€astnikov zdujmového vzdela-
vania alebo posluchacov tychto skupin.

b) Standardy organiza¢nej desegregacie:
¢ (CVC ma nastavenu organizaciu zaujmového vzdeldvania a denny program tak, aby
nedochadzalo k vylucovaniu a nepripustnému oddelovaniu niektorej skupiny
ucastnikov zdujmového vzdelavania a posluchacov®.

e Vietky skupiny Géastnikov zaujmového vzdelavania CVC maju stanovené rovnaké
vzdelavacie Standardy, na zdklade ktorych pedagogicki zamestnanci, odborni za-
mestnanci a d’al§i zamestnanci vytvaraju uéebné osnovy CVC. Upravy je mozné
realizovat’ len u i€astnikov zdujmového vzdelavania, ktorym to urcuje individualny
vzdelavaci program’, individualny ucebny plan' alebo poskytnuté podporné opa-
trenia'’.

e Vsetky skupiny ucastnikov zdujmového vzdelavania a poslucha€ov majii umozne-
ny rovny pristup k materialno-technickému vybaveniu, u¢ebnym materidlom a
inym vzdelavacim pomockam vychovno-vzdeldvacieho procesu prislichajicemu
danému ro¢niku alebo stupniu vzdeldvania.

e CVC je povinné vyuzit' vietky dostupné prostriedky, nastroje a metody, aby umoz-
nila pristup ku vzdeldvaniu v maximalnej miere vSetkym skupindm ucastnikov
zdujmového vzdelavania aj v pripade krizovych udalosti v $kolskom zariadeni'. Po
ukonéeni krizovej udalosti je CVC povinné realizovat’ prislusné podporné opa-
trenia na kompenzaciu pripadnych vypadkov vo vychove a vzdeldvani, ktoré ne-
mohli byt’ v maximélnej miere rieSené pocas krizovej situacie.

Standardy socialnej desegregacie

e CVC vyuziva potrebné a dostupné inkluzivne podporné opatrenia na podporu so-
cidlneho zaclenenia ucastnikov zdujmového vzdelavania a posluchacov a vytvara-
nie pozitivnej podporujticej socidlnej klimy v Skolskom zariadeni, ktora prispieva k
destigmatizacii a odstraniovaniu stereotypov a predsudkov.

e CVC organizuje a podporuje programy neformalneho vzdelavania a mimogkolské
aktivity smerujlice k vytvoreniu priaznivej socidlnej klimy a interkultirneho
porozumenia v ramci Skolského zariadenia, medzi ucastnikmi zdujmového vzdela-
vania ako aj rodi¢mi.

8 § 2 ods. 1 zédkona €. 365/2004 Z. z. (antidiskrimina¢ny zakon
9 § 7a zakona ¢. 245/2008 Z. z. (8kolsky zakon)

10§ 26 zakona &. 245/2008 Z. z. (8kolsky zakon)

11_§ 145a zakona €. 245/2008 Z. z. (8kolsky zékon)

12 Podrobné informacie ku krizovym udalostiam na $kolskych zariadeniach st dostupné na webovom sidle
ministerstva.
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e CVC prijima, vzdelava a vychovava vsetky skupiny uéastnikov zaujmového
vzdelavania a posluchdcov podla platnych pravnych predpisov bez vylucovania a
nepripustného oddel'ovania na zaklade akéhokol'vek chranené¢ho dévodu uvedené-
ho v antidiskrimina¢nom zakone.

e V skolskom zariadeni neexistuju procesy, postupy a usporiadania (ani na urovni
zaujmovych utvarov), ktoré vylucuju alebo nepripustne oddel'uju skupiny ucast-
nikov zdujmového vzdelavania alebo posluchacov na zéklade akéhokol'vek chrane-
ného dévodu uvedeného v antidiskrimina¢nom zékone.

e CVC umoziuje vietkym skupinam w&astnikov zaujmového vzdeldvania a po-
sluchadov, aby sa pre naplianie a rozvoj svojho potencialu zapéjali do aktivit a
sut'azi, ktoré sama organizuje, alebo su Skolskému zariadeniu sprostredkované, a
aktivne ich k tomu motivuje a podporuje.

e CVC pri hodnoteni u¢astnikov zaujmového vzdelavania alebo posluchaéov nekona
diskrimina¢ne len na zaklade ich prislusnosti k niektorej socialnej alebo etnicke;j
skupine alebo in¢ho chranené¢ho dovodu podla antidiskrimina¢ného zakona.

Praktické opatrenia na uplatiiovanie Standardov dodrZiavania zdkazu segregacie

1. Plan uplatiiovania $tandardov: CVC vypracuje takzvany ,, Plan uplatiiovania §tan-
dardov dodrZiavania zakazu segregacie ', ktory bude obsahovat’:

ciele a opatrenia na aktualny Skolsky rok,
zodpovedné osoby za ich realizaciu,
terminy plnenia,

sposob vyhodnocovania.

Tento plan bude aktualizovany podl'a potreby a bude zohl'adiovat’ aktualne nastroje za-
vedené na podporu zdkazu segregécie

2. Zodpovedna osoba: CVC v ramci persondlnych moznosti uréi konkrétnu osobu vo fun
kcii (napr. zastupca riaditel’a alebo koordinator inkltzie), ktora bude:

e sledovat’ dodrziavanie Standardov,
e prijimat’ a preverovat podnety,
e navrhovat’ napravné opatrenia.
3. Systém monitorovania a podnetov: CVC zavedie mechanizmus:
e polrocného hodnotenia situécie (napr. na pedagogickej rade),
e anonymného podavania podnetov (schranka dovery, online formular),

e cvidencie prijatych podnetov a spdsobu ich rieSenia.

4. Skolenia zamestnancov: CVC zorganizuje aspon raz ro¢ne Skolenie pre pedagogic-
kych a odbornych zamestnancov na tému prevencie segregacie, inkliizie a prace s roz-



manitostou. CVC si takisto bude viest zaznam o datume, obsahu a ucastnikoch
Skolenia.

Organizicia zaujmovych utvarov a aktivit: CVC stanovi pravidla pridelovania tucast
nikov zdujmového vzdelavania a deti do zdujmovych Gtvarov tak, aby nevznikali homo-
génne skupiny podl'a povodu alebo socidlneho statusu. CVC sa zavizuje planovat
spolo¢né projekty a mimoskolské aktivity, ktoré spdjaji castnikov zdujmového vzdela-
vania a deti z réznych prostredi.

Krizové situacie: CVC vypracuje inkluzivny plan pre pripad diitanéného alebo obme-
dzeného zaujmového vzdelavania. Zahrnie do neho opatrenia na zabezpecenie rovného
pristupu ku vzdeldvaniu pre vSetkych ucastnikov zaujmového vzdelavania a deti a takis-
to podporné kroky po navrate do CVC.

Spoluprica s kontrolnymi organmi: v pripade potreby CVC poskytne stiéinnost’ a do
kumentéciu pri kontrolach zo strany Statnej Skolskej inSpekcie, verejného ochrancu prav
a inych opravnenych subjektov.



	Štandardy sociálnej desegregácie

